Заполняется на фирменном бланке организации

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

ОБРАЗЕЦ  ПРИКАЗА О СОЗДАНИИ КОМИССИИ 
ПРИКАЗ 

«__» ______20__г.









№____
О создании постоянно действующей 

комиссии по проведению специальной оценки условий труда.
В целях реализации требований ст.212 Трудового Кодекса РФ, определения фактического состояния условий труда на рабочих местах, принятия необходимых мер по улучшению условий труда

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Создать постоянно действующую комиссию по проведению специальной оценки условий труда в составе: 

Председатель комиссии : ________________________________________________________________ 









ФИО полностью, должность
             Члены комиссии: ________________________________________________________________ 









ФИО полностью, должность
                                            ________________________________________________________________ 









ФИО полностью, должность

                                            ________________________________________________________________ 









ФИО полностью, должность
                                            ________________________________________________________________ 









ФИО полностью, должность
2. В работе комиссии руководствоваться порядком проведения специальной оценки условий труда, утверждённым Федеральным законом РФ от 28.12.2013г. №426-ФЗ «О специальной оценке условий труда».
3. Заседания комиссии проводить по мере необходимости.

4. Приказ довести до сведения всех подразделений организации.

5. Контроль за исполнением данного приказа оставляю за собой.

Руководитель  

__________________



___________________






Подпись






ФИО
